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APROBAT
proces-verbal al sedintei Senatului
USMF ,,Nicolae Testemitanu”
nr. 1/6 din 23.01.2025
REGULAMENTUL
cu privire la activitatea Facultatii de Stomatologie a
Universitatii de Stat de Medicina si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu”
din Republica Moldova

I. DISPOZITII GENERALE

1.1. Prezentul Regulament este elaborat in temeiul:

¢ Codului Educatiei nr.152 din 17 iulie 2014;

¢ Hotararii Guvernului nr. 1234/2018 privind conditiile de salarizare a personalului din
institutiile de invatamant care functioneaza in regim de autogestiune financiar-economica;

¢ Ordinul ME RM nr. 10/2015 cu privire la probarea si punerea in aplicare a Regulamentului-
cadru privind organizarea si functionarea organelor de conducere ale institutiilor de
invatdmant superior din Republica Moldova;

¢ Cartei Universitare USMF , Nicolae Testemitanu”;

¢ Regulamentului Senatului USMF ,,Nicolae Testemitanu”;

¢ Regulamentului cu privire la activitatea Facultitii in Universitatea de Stat de Medicind si
Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova;

¢ Regulamentelor, instructiunilor si deciziilor organelor de conducere ale Universitatii,
Ministerului Sanatatii, Ministerului Educatiei s1 Cercetarii.

1.2. Facultatea de Stomatologie este o unitate functionala a Universitatii de Stat de Medicina
si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova (in continuare Universitate) didactico-
stiintifica, clinica si administrativa a Universitatii, care elaboreaza si gestioneaza programul de
studii Stomatologie.

1.3. Reorganizarea si suspendarea activitatii Facultdtii de Stomatologie se efectueazd prin
decizia Senatului Universitatii.

1.4. Stipularile cuprinse in prezentul Regulament se aplica In cadrul Facultitii de Stomatologie
si sunt obligatorii pentru respectare de catre toti angajatii, studentii de la programul de studii
integrate Stomatologie.

1.5. Persoanele din afara Universitatii, care isi desfasoara activitatea in cadrul Facultatii de
Stomatologie sunt obligate sd respecte prevederile prezentului Regulament.

1.6. Regulamentul Facultdtii de Stomatologie se revizuieste periodic in concordanta cu
modificarile intervenite in actele normative, instructiunile si deciziile emise de conducerea
Universitatii.

II. MISIUNEA FACULTATII

2.1. Misiunea Facultatii este organizarea si desfdsurarea procesului de instruire, realizarea
activitatilor metodice, educationale si de cercetare stiintifica pentru domeniul de formare -
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STOMATOLOGIE.

2.2. Facultatea formeaza cadre stomatologice de inaltd calificare, competitive pe piata
nationald si internationala, realizeaza cercetarii stiintifice In conformitate cu standardele nationale
si internationale, inclusiv in colaborare cu institutiile din tard si de peste hotare.

2.3. Facultatea are urmatoarele atributii:

e organizarea invatdmantului stomatologic in cadrul studiilor superioare integrate, modern,
flexibil, in corespundere cu standardele nationale si internationale acceptate, inclusiv cu
cerintele Declaratiei de 1a Bologna;

e formarea specialistilor stomatologi multilateral dezvoltati, Tnzestrati cu principii morale
decente, cunostinte si deprinderi practice indispensabile pentru exercitarea calificata,
competenta si responsabila a obligatiilor profesionale;

e selectarea, orientarea si pregdtirea studentilor pentru activitatea practica, de cercetare si
didactica;

e instruirea cetatenilor din alte tari, In traditiile scolii medicale nationale ajustate la cerintele
de formare a specialistilor din tarile de origine;

e implementarea rezultatelor cercetarilor stiintifice si a realizarilor mondiale avansate in
domeniul Stomatologiei, in scopul dezvoltarii continue a calitatii serviciilor de profil;

e asigurarea necesitdtilor sociale de baza ale studentilor;

e implementarea tehnologiilor moderne in procesul de instruire si evaluare a cunostintelor;

e promovarea si dezvoltarea cooperarii interuniversitare cu institutii similare si centre
stomatologice si medicale din alte tari, precum si a mobilitatii academice si profesionale;

e promovarea culturii si valorilor nationale si universale;

e cultivarea traditiei gandirii libere si a democratiei academice in spiritul respectarii
drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului si a principiului suprematiei legii.

e instruire postuniversitara prin rezidentiat la specialitatile:

Endodontie;

Parodontologie;

Ortodontie;

Pedodontie;

Protetica dentara;

Chirurgie dento-alveolara.

* & & & o o

e perfectionare a cadrelor stomatologice in cadrul facultatilor de profil;
e coordonarea activitatilor didactice si de cercetare a catedrelor si subdiviziunilor stiintifice;
e asigurarea calitatii studiilor.

ITII. STRUCTURA ORGANIZATORICA

3.1. Structura organizatoricd a Facultatii de Stomatologie este aprobata prin decizia Senatului
Universitatii si cuprinde:

¢ Decanatul;

¢ Centrul Stomatologic Universitar: Blocul stomatologic nr. 1; Blocul stomatologic nr. 2;

¢ Catedra de chirurgie oro-maxilo-faciala pediatricd si pedodontie ,,Jon Lupan";
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Catedra de chirurgie oro-maxilo-faciala si implantologie orala ,,Arsenie Gutan”;
Catedra de chirurgie nr. 5.

Catedra de odontologie, parodontologie si patologie orala ,,Sofia Sirbu”;
Catedra de ortodontie;

Catedra de propedeutica stomatologica ,,Pavel Godoroja”;

Catedra de stomatologie ortopedica ,,Ilarion Postolachi”;

* & & & o o

¢ Catedra de stomatologie terapeutica;

3.2. Facultatea de Stomatologie este formatd din subdiviziuni, care constituie unitatea
structurald a facultatii, care realizeaza activitati didactice si de cercetare.

3.3. Catedra este o subdiviziune academica complexa, didactico-stiintifica si de cercetare, care
organizeaza si realizeaza activitati didactice, metodice si stiintifice si asigurd producerea,
transmiterea si valorificarea cunostintelor in unul sau mai multe domenii inrudite de formare
profesionald, stimuland si sustinand cercetarea stiintifica.

3.4. Catedrele facultatii functioneaza in baza regulamentelor proprii, avizate de Consiliul
Facultatii de Stomatologie si aprobate de Senatul Universitatii.

3.5. In cadrul Facultitii de Stomatologie este constituiti Comisia de asigurarea a calititii si
evaluare curricularda In Stomatologie. Comisia activeazd in baza Regulamentului propriu,
componenta cdreia este aprobatd de Consiliul Facultatii. Numarul studentilor din componenta
Comisiet se va stabili in baza coeficientilor conform prevederilor legislative.

3.6. In cadrul Facultitii de Stomatologie isi desfisoari activitatea Comisia Metodica de profil
Stomatologie in baza Regulamentului de organizare si activitate a Comisiilor metodice de profil,
componenta careia este aprobatd prin ordinul Rectorului.

3.7. Functia de decan poate fi exercitatd de catre persoanele alese prin concurs, in baza
prevederilor Regulamentului privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea
functiei de decan in cadrul IP Universitatea se Stat de Medicina si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu”
din Republica Moldova. Pana la alegerea prin concurs functia de decan poate fi exercitata de catre
0 persoana numita prin ordinul rectorului.

IV. MANAGEMENTUL FACULTATII DE STOMATOLOGIE
1V.1. CONSILIUL FA CULTAV,TIIDE STOMATOLOGIE

4.1. Consiliul Facultatii reprezintd organul de conducere a facultitii, care organizeaza,
coordoneaza si asigurd desfasurarea procesului didactico-stiintific la nivel de facultate.
Membrii Consiliului facultétii sunt, de regula, persoane cu titlu stiintific si stiintifico-didactic.
Consiliului facultdtii se alege pe un termen de 5 ani, iar componenta se aproba prin ordinul
Rectorului.

4.2. In calitate de membri ai Consiliului sunt: decanul, prodecanii, sefii de catedra, sefii de
studii, cadre stiintifico-didactice, studenti, rezidenti, reprezentati ai angajatorilor. Studentii sunt
reprezentati in Consiliul facultatii in proportie de 1/4 din numarul total al membrilor. Durata
mandatului membrilor Consiliului din randul studentilor este de un an, cu posibilitatea reinnoirii
mandatului.


https://asm.usmf.md/sites/default/files/2024-12/Regul%20alegere%20Decan.pdf
https://asm.usmf.md/sites/default/files/2024-12/Regul%20alegere%20Decan.pdf
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4.3. Inlocuirea si completarea numarului membrilor Consiliului au loc in conformitate cu
decizia Consiliului.

4.4. Consiliul Facultatii 1si inceteaza activitatea si se dizolva de drept la expirarea mandatului
sau la desfiintarea Facultatii.

4.5. Consiliul Facultatii lucreaza in sedinte ordinare, lunare si extraordinare:

¢ sedinta ordinara este convocata de catre Decan cu cel putin 3 zile calendaristice inainte
de desfasurare;

¢ sedinta extraordinara este convocata cu cel putin 1 zi calendaristicd inainte de sedinta la
solicitarea Decanului sau a cel putin 1/3 din numarul total al membrilor Consiliului.

4.6. Sedintele Consiliului sunt conduse de catre Decan, care este presedinte al Consiliului
sau de catre prodecan, care este vicepresedintele Consiliului, in lipsa decanului.

4.7. Cvorumul necesar pentru desfasurarea sedintelor Consiliului este de cel putin 2/3 din
numarul total al membrilor acestuia.

4.8. Votul in Consiliu este direct si individual. Votul este secret in cazurile stipulate in
prezentul regulament sau de fiecare data cand Consiliul hotiraste referitor la persoane. In toate
celelalte cazuri, votul este deschis.

4.9. O hotarare este adoptata daca intruneste majoritatea simpla din numarul voturilor valabil
exprimate de cei prezenti, in conditiile intrunirii cvorumului.

4.10. La sedintele Consiliului pot fi invitate si cadre didactice si stiintifico-didactice,
studenti sau alte persoane, aflate in relatie nemijlocitd cu ordinea de zi.

4.11. Dezbaterile si hotdrarile Consiliului sunt consemnate in procesul-verbal al sedintei.
Procesul-verbal este semnat de catre Presedintele si secretarul consiliului Facultatii.

4.12. Planul de activitate al Consiliului Facultatii este aprobat la inceputul fiecarui
an universitar.

4.13. Membrii Consiliului care absenteazd nemotivat de la mai mult de 3 sedinte isi
pierd calitatea de membru.

4.14. Consiliul Facultatii are urmatoarele atributii:

a) aproba planul strategic si operational anual al Facultatii, strategia de cooperare academica
internationala, directiile de dezvoltare ale facultatii, precum si masurile propuse pentru
implementare;

b) examineaza si prezintd spre aprobare Senatului planul de invatamant, aproba curriculumul
la disciplinele predate, ale stagiilor practice si de producere;

c) analizeaza si solutioneaza probleme de fond ale procesului de invatamant la facultate, cum
ar fi calitatea procesului instructiv-educativ, rezultatele pregatirii generale si profesionale
ale studentilor, rezultatele sesiunilor de examene si colocvii, ale practicii didactice si de
producere, transferul studentilor dintr-o grupa in alta;

d) aproba componenta Comisiei de asigurare a calitatii si evaluare curriculara;

e) propune componenta Comisiei de concurs la Facultate;

f) aproba, la propunerea Decanului, structura, organizarea si functionarea Facultatii;
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)
k)

D

avizeaza prin vot secret, cu majoritate simpla, propunerea de infiintare sau desfiintare
a catedrelor, precum si structura acestora;

sintetizeazd propunerile si initiativele catedrelor, precizeaza sarcinile didactice si de
cercetare ale catedrelor;

aproba rapoartele de evaluare academica internd in vederea autorizarii provizorii, acreditarii
sau evaludrii periodice a programelor de studiu;

avizeaza infiintarea, modificarea sau desfiintarea programelor de studii gestionate de Facultate;
controleaza activitatea Decanului si aproba rapoartele anuale ale acestuia privind starea
generala a Facultatii;

avizeazd statele de functii ale Facultatii si propune exceptiile in constituirea normelor
didactice; analizeaza oportunitatea asupra modificarii statelor de functii propuse de unele
catedre, atunci cand acest lucru este justificat de interesele strategice ale Facultatii;

m) avizeaza angajarea specialistilor cu valoare stiintifica recunoscuta in domeniu, in calitate de

n)
0)

p)

q)
r)

profesori sau conferentiari asociati /invitati,

aproba masurile de organizare a examenului de absolvire;

analizeaza rezultatele evaluarii periodice colegiale a cadrelor didactice si rezultatele
evaluarii periodice de catre studenti a cadrelor didactice si propune masurile care se impun;
propune aplicarea sanctiunii disciplinare a cadrelor didactice din cadrul Facultatii, conform
legii;

inainteaza in Senat propuneri de acordare a titlului de profesor-consultant;

aproba echivalarea studiilor, propusa de Comisia de echivalare a facultatii, pentru studentii
transferati de la alte universitati.

1V.2. BIROUL CONSILIULUI FACULTJTIIDE STOMATOLOGIE

4.15. In perioadele dintre sedintele Consiliului Facultitii conducerea operativa este efectuati

de Biroul Consiliului Facultatii constituit din:

¢ decan;

¢ prodecani;

¢ secretarul Consiliului;

¢ reprezentantul studentilor.

4.16. Biroul Consiliului Facultatii are urmatoarele atributii:

¢ actualizeaza Regulamentul de activitate a facultatii si il propune spre aprobare Senatului;

¢ implementeaza si realizeaza Deciziile Senatului, Biroului Senatului, Comisiei de admitere
si Consiliului Facultatii;

¢ claboreaza, monitorizeaza si actualizeazd Planul de invatamant;

¢ gestioneaza utilizarea patrimoniului facultatii;

¢ prezintd Consiliului Facultatii spre avizare propuneri privind infiintarea sau desfiintarea
unor catedre sau unitati de cercetare;

¢ inainteaza Consiliului Facultdtii spre examinare propuneri de aplicare a sanctiunilor
disciplinare;

¢ adopta, la necesitate, decizii privind problemele curente, in perioada dintre sedintele
Consiliului Facultatii;
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coordoneaza desfasurarea sedintelor Consiliului;

aproba transferul studentilor dintr-o grupa in alta sau intre serii;
solutioneaza probleme de ordin social;

convoaca sedintele extraordinare ale Consiliului facultatii, dupa caz.

* & & o

IV.3. COMISIA DE ASIGURAREA A CALITATII SI EVALUARE CURRICULARA IN
STOMATOLOGIE

4.17. In cadrul facultitii prin decizia Consiliului Facultitii este aprobati Comisia de
asigurarea a calitatii si evaluare curriculara (in continuare Comisie), care realizeaza strategiile
si politicile de asigurare a calitatii si procesului de reforma curriculara, in acord cu viziunea,
misiunea si politica Universitatii la nivel de facultate.

4.18. Comisia isi desfasoara activitatea in baza Regulamentului de organizare si activitate a
Comisiei de asigurare a calitatii si evaluare curriculara Stomatologie in Universitatea de Stat de
Medicind si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova aprobat la Senatul
Universitatii si a Planului de activitate, aprobat anual la prima sedinta a Comisiei.

4.19. Misiunea Comisiei este:

¢ promovarea si realizarea politicii de asigurare a calitdtii si dezvoltarii curriculare in conformitate
cu cerintele actuale la nivel european si mondial in educatia medicala si stomatologica;

¢ sustinerea cadrelor didactice in dezideratul lor de a invata studentii intr-o maniera
moderna si eficientd;

¢ promovarea cercetarii n domeniul educatiei medicale si stomatologice.

1V.4. DECANUL FACULTAV,TIIDE STOMATOLOGIE

4.20. Conducerea executivd a Facultatii este infaptuitd de decan, care este selectat prin
concurs public, in conformitate cu regulamentele aprobate si Cartei Universitare odata in 5 ani
si reprezintd Facultatea Tn Universitate, in raport cu alte Facultati si organizatii pe plan national
si international.

4.21. La concurs pot participa cadre didactice cu grad didactic de conferentiar sau profesor
universitar din cadrul Universitdtii sau din afara Universitatii.

4.22. Dupa numirea sa de catre Rector, Decanul desemneazd prodecanul, dintre cadrele
didactice titulare cu functii de predare, ale Facultatii de Stomatologie, care este valida de catre
Consiliul Facultatii si aprobat prin ordinul Rectorului Universitatii.

4.23. Decanul se subordoneaza nemijlocit rectorului Universitatii si prorectorilor in domenii
de activitate.

4.24. Decanul raspunde de managementul si conducerea Facultdtii si Indeplineste

urmatoarele functii:

a) infaptuieste conducerea generald a Facultatii si administreaza activitatile ei;

b) vizeaza acordurile incheiate de Facultate aldturi de semnatura Rectorului Universitatii;

c) stabileste atributiile prodecanului prin fisa postului, care va fi anexa la contractual individual
de munca. Prodecanul primeste atributii, pentru gestionarea si rezolvarea concreta a unor
activitate pe care Decanul le coordoneaza in cadrul Facultatii;
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d) propune spre aprobare Consiliului Facultétii structura, organizarea si functionarea Facultatii;

e) urmareste si raspunde de indeplinirea obiectivelor stabilite privind:
¢ structura academica si administrativa a Facultatii;
¢ acreditarea periodica a programelor de studiu si a centrelor de cercetare, dupa caz;
¢ asigurarea calitatii procesului de Invatamant si a cercetarii stiintifice;
¢ managementul resurselor umane, financiare si materiale aflate la dispozitia Facultatii;

f) convoaca si conduce sedintele Consiliului Facultétii si Biroului Consiliului Facultatii si
semneaza procesele-verbale ale acestor sedinte;

g) aplicd ordinele Rectorului, deciziile Consiliului de administratie, Biroului Senatului,
Senatului Universitatii si Consiliului Facultétii si rdspunde de aplicarea acestora in Facultate;

h) analizeaza statele de functii si prezinta Consiliului Facultétii un raport asupra acestora;

1) prezinta propunerile de exceptie in constituirea normelor didactice;

j) controleaza dinamica contingentului de studenti in cadrul Facultatii;

k) supravegheaza activitatile de acordare a burselor pentru studenti;

1) propune exmatricularea studentilor, in conformitate cu regulamentele Universitatii;

m)semneazd documentele care vizeaza activitatea curenta a Facultatii;

n) poate anula rezultatele unui examen sau ale unei evaluari in temeiul prevederilor din
Carta Universitara si Regulamentul aprobat, atunci cand se dovedeste ca acestea au fost
obtinute in mod fraudulos sau prin incalcarea prevederilor Codului moral al Universitatii, in
aceste cazuri, poate dispune reorganizarea examenului,

o) raspunde de organizarea examenului de absolvire la Facultate;

p) aproba planurile individuale de activitate ale conducatorilor subdiviziunilor facultatii
(catedrelor, laboratoarelor, centrelor);

q) poate propune sanctionarea disciplinara a personalului din subordine si a personalului
din secretariatul decanatului;

r) pune in aplicare sanctiunile disciplinare si cele stabilite de Comisia de etica din Universitate;

s) realizeazd evaluarea periodicd a sefilor de catedre si a personalului stiintifico-didactic si
didactic, administrativ, auxiliar direct subordonat;

t) coordoneaza elaborarea planurilor de investitii si achizitii la Facultate;

u) prezintd anual un raport Consiliului Facultatii privind starea Facultatii, asigurarea calitatii si
respectarea eticii universitare;

v) este responsabil de organizarea si desfasurarea activitatilor la facultate, de respectarea
legislatiei in vigoare si disciplinei muncii de cétre personalul Facultatii

w)indeplineste orice alte atributii stabilite de Senat, Consiliul de Administrate, Rector sau
Consiliul Facultatii.

4.25. Decanul raspunde in fata Senatului Universitar, impreuna cu sefii de catedre pentru
buna desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor, in conditiile respectarii normelor de
calitate, de etica Universitard si a legislatiei in vigoare.

1V.5. CONDITII DE ACCES LA POSTUL DE DECAN AL FACULTAV,TIISI
PROCEDURA DE ALEGERE IN FUNC TIA DE DECAN AL FAC ULTAV,TII

4.26. Conditii de acces la postul de decan al facultatii si procedura de alegere in functia de decan al
facultatii sunt stipulate detaliat In Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului pentru
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ocuparea functiei de decan in cadrul IP Universitatea de Stat de Medicind si Farmacie ,,Nicolae
Testemitanu” din Republica Moldova.

1V.6. PRODECANUL FACULTAiTII

4.27. Prodecanul este desemnat si eliberat din functie prin ordinul Rectorului Universitétii in
baza propunerii Decanului Facultatii.

4.28. La functia de prodecan poate pretinde persoana care:
¢ este cetatean al Republicii Moldova;
¢ cunoagte limba de stat;
¢ este titular al Facultatii si a activat la Universitatii nu mai putin de 3 ani;
¢ detine capacitati organizatorice si de comunicare.

4.29. Prodecanul este membru de drept al Consiliului Facultatii si Biroului Consiliului Facultatii.

4.30. Prodecanul are urmatoarele atributii, conform fisei postului:

a) indeplineste sarcinile delegate de Decan,;

b) poarta responsabilitate pentru organizarea procesului de studii;

¢) intocmeste orarul sesiunilor de examene si de colocvii, verifica executarea sesiunii;

d) sistematizeaza informatia privind optiunea studentilor in selectarea disciplinei optionale
pentru anul de studii respectiv si aduce la cunostinta catedrelor;

e) organizeaza cu sefii grupelor adundri privind indeplinirea angajamentelor acestora
referitoare la organizarea lucrului educativ in grupe, stabilirea sarcinilor;

f) semneaza corespondenta Facultdtii in absenta Decanului;

g) raspunde de activitatea specifica functiei pentru care a fost numit.

h) poarta responsabilitatea pentru activitdtile stiintifice si de cercetare n cadrul Facultatii;

1) monitorizeaza respectarea de cdtre studentii Facultatii a regimului intern al caminelor;

j) cunoaste si respectd prevederile Sistemului de Management al Calititii in calitate de
responsabil de SMC la facultate.

1V.7. FUNCTIILE SI OBLIGATIUNILE METODISTULUI:

¢ lucrul tehnic n formarea grupelor;

¢ perfectarea dosarelor studentilor;

¢ cliberarea carnetelor de note si de student;

¢ monitorizarea studentilor din familii social vulnerabile;

¢ completarea si distribuirea politelor de asigurare;

¢ perfectarea si multiplicarea listelor nominale ale grupelor de studenti, afisarea lor,
repartizarea la catedre;

¢ intocmirea si completarea fiselor personale ale studentilor;

¢ inregistrarea si completarea fiselor de examinare;

¢ completarea si inregistrarea dispozitiilor de recuperare a absentelor, de transfer in grupe;

¢ completarea si inregistrarea adeverintelor, dactilografierea scrisorilor de recomandare ale
studentilor pentru bursele de merit;

¢ procesarea tehnicd a ordinelor despre: acordarea bursei; acordarea bursei sociale;
promovarea; inmatricularea; exmatricularea; transferarea la altd facultate; restabilirea la
studii; schimbarea numelui de familie; eliberarea duplicatelor ale carnetelor de student si de
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note; restituirea banilor pentru camin; acordarea concediului academic; restabilirea din
concediu academic; repetarea anului de studii sau semestrului de studii;

¢ completarea certificatului academic pe anii de studii;

¢ definitivarea si dactilografierea informatiei prezentate de prodecan privind reusita
studentilor (autohtoni si straini);

¢ pregitirea tuturor documentelor pentru sesiune: indeplinirea registrelor academice din
decanat, repartizarea listelor de examinare la catedre;

¢ procesarea rezultatelor sesiunilor de iarnd, vara (inclusiv reexaminarilor);

¢ repartizarea notelor de atestare in grupe;

¢ cliberarea fiselor de lichidare in cazuri de exmatriculare (eliberare);

¢ procesarea tehnica a diferentei de program studentilor restabiliti sau transferati de la
alte Universitati;

¢ dactilografierea informatiei pentru evaluari, acreditari ale Facultatii de Stomatologie;

¢ procesarea tehnica a informatiei privind nereusita studentilor;

¢ anuntarea catedrelor Universitdtii despre sedintele desfasurate in cadrul Universitatii;

¢ anuntarea studentilor solicitati la decanat;

¢ perfectarea actelor necesare pentru Examenele de Stat de absolvire;

¢ colaborarea cu serviciu de arhiva;

¢ respectarea Codului moral al Universitatii;

¢ indeplinirea dispozitiilor verbale ale superiorilor.

V. PATRIMONIUL FACULTATII

5.1. Facultatea dispune de incdperi tip birouri, aule si sdli de studii dotate cu tehnica si

mobilier necesar.

5.2. Facultatea este asigurata cu o baza tehnico-materiald ce nemijlocit contribuie la desfagurarea

activitatii, in conformitate cu prevederile prezentului Regulament, aprobat in mod stabilit.

5.3. Baza tehnico-materiala a facultitii include:
¢ bunurile materiale transmise in folosinta de Universitate;
4 bunurile obtinute, in conditiile legii, din sponsorizare, donatii, ajutoare umanitare, tehnice, etc.

5.4. Responsabili de patrimoniu sunt gestionarii Facultatii, numiti prin ordinul Rectorului la

propunerea decanului.

VI. RESPONABILITATI

6.1. Facultatea este responsabild de nivelul, corectitudinea, veridicitatea si consecintele

implementarii rezultatelor activitatii didactice, stiintifice, clinice desfasurate si de nerespectarea
contractelor individuale de muncd, regulamentelor interne ale Universitatii si/sau legislatiei in
vigoare a Republicii Moldova.

6.2. Facultatea este responsabild de integritatea utilajului, echipamentului si a altor bunuri

primite in folosinta.

6.3. Colaboratorii Decanatului poarta responsabilitate juridica in ce priveste Indeplinirea
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atributiilor functionale Tn corespundere cu prevederile legislatiei Republicii Moldova in vigoare,
Regulamentul respectiv si fiselor de post.

6.4. Salariatii Facultatii sunt responsabili pentru:

¢ respectarea legislatiei in vigoare a RM si regulamentelor interne ale Universitatii;

¢ utilizarea cu responsabilitate a aparatajului din dotare, fara abuzuri;

¢ constiinciozitate fata de sarcinile pe care le are de indeplinit;

¢ calitatea lucrului si indeplinirea in termen a sarcinilor stipulate in prevederile prezentului
Regulament.

6.5. Responsabilitatea fiecarui salariat a Facultatii este reglementata 1n fisa de post.

VII. DISPOZITII FINALE
7.1. Prezentul Regulament intra in vigoare la data aprobarii de catre Senatul Universitatii.

7.2. Regulamentul Facultitii este semnat de decanul facultatii, coordonat de prim-prorector,
prorector pentru activitate didactica si aprobat la Senatul universitar.

7.3. Toate modificarile si completarile la prezentul Regulament intra in vigoare din momentul
aprobarii acestora de catre Senatul Universitatii.

7.4. Regulamentul se va face public prin plasarea pe site-u.
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